Zur Vorlage an die am 22. Juni 2022 stattfindende
38. ordentliche Hauptversammlung der
Ottakringer Getranke AG

Erklirung gemif} § 87 Abs 2 AktG

Gemal § 87 Abs 2 Aktiengesetz (AktG) hat jede fiir die Wahl in den Aufsichtsrat vorge-

schlagene Person der Hauptversammlung ihre fachliche Qualifikation, ihre beruflichen

oder vergleichbaren Funktionen sowie alle Umstinde darzulegen, die die Besorgnis einer

Befangenheit begriinden konnten.

Zur Darlegung meiner fachlichen Qualifikation sowie meiner beruflichen oder vergleich-

baren Funktionen verweise ich auf meinen angeschlossenen Lebenslauf.

Ich verfiige damit tiber die fachliche Qualifikation, die fiir die Tétigkeit des Aufsichtsrats

der Ottakringer Getrdnke AG erforderlich ist.

Weiters erklire ich hiermit, dass

1. ich samtliche Umstdnde im Zusammenhang mit § 87 Abs 2 AktG offen gelegt habe
und nach meiner Beurteilung keine Umsténde vorhanden sind, die die Besorgnis einer
Befangenheit begriinden konnten,

2. ich zu keiner gerichtlich stratbaren Handlung rechtskriftig verurteilt worden bin, ins-
besondere zu keiner solchen die gem § 87 Abs 2a S 3 AktG meine berufliche Zuver-
lassigkeit in Frage stellt,

3. keine Bestellungshindernisse im Sinne von § 86 Abs 2, insbesondere des § 86 Abs 2
Z 1iVm § 86 Abs 3 AktG (Uberschreiten der gesetzlichen Héchstzahl von Aufsichts-
ratsmandaten) und § 86 Abs 4 AktG bestehen,

4. ich keine Organfunktionen in anderen Gesellschaften wahrnehme, die zur
Ottakringer Getranke AG in Wettbewerb stehen, und

5. ich in keiner geschiftlichen oder personlichen Beziehung zur Ottakringer Getridnke
AG oder deren Vorstand stehe, die einen materiellen Interessenskonflikt begriindet

und daher geeignet ist, mein Verhalten als Mitglied des Aufsichtsrates zu beeinflussen.

Beilage: Wi([\_/ 7€ 4.7071

Lebenslauf Ort, Datum

Florian Gschwandtner




Florian Gschwandtner

Geboren am 29.1.1983 in Steyr

Ausbildung
Volk- und Hauptschule in Strengberg

Hoéhere Landwirtschaftliche Bundeslehranstalt Francisco Josephinum in Wieselburg
(Zweig: Allgemeine Landwirtschaft)

Fachhochschule Hagenberg Mobile Computing (Bachelor und Masterstudium)

Fachhochschule Steyr Masterstudium Supply Chain Management.

Karriereverlauf

Parallel zum Masterstudium an der FH Hagenberg habe ich dann zusatzlich noch ein zweites
Masterstudium berufsbegleitend an der Fachhochschule Steyr absolviert Im Anschluss daran
arbeitete ich bei der Firma NTS - New Technology Systems als internationaler Projektmanager.

Die Runtastic Griindung erfolgte im Oktober 2009. Um Runtastic zu finanzieren habe ich am
Wochenende an der Fachhochschule Steyr berufsbegleitenden Studenten zum Thema

"Entrepreneurship” unterrichtet.

Neben Runtastic haben fiir andere Firmen, (wie z.B. all about Apps GmbH) auch zusatzlich noch
Apps programmiert.

2013 wurden von mir Anteile von Runtastic an Axel Springer verkauft
2015 verkaufte ich das Unternehmen Runtastic zu 100% an adidas.
Runtastic hat sich bis dahin von der Unternehmensgriindung mit meinen 3 Griinderkollegen zu

einem Unternehmen mit 250 Mitarbeiter aus 42 Nationen auf vier Standorten entwickelt. Es
fanden mehr als 300 Millionen App Downloads statt.



2016 wurde ich Teil der CLG - Core Leadership Group of adidas wo ich die Digital Leadership
Group leitete

2017 und 2018 Leadership Ausbildung an der Harvard Business School
2019 Auszeit genommen

2020 bin ich dann wieder in das operativ bei Tractive als Chief Growth Officer eingestiegen —
das Unternehmen wurde 2012 von mir mitgegrindet und hat aktuell 80 Mitarbeiter

2021 Griindung Leaders21

Aktuell bei 30+ Start-ups beteiligt.

Aktivitdaten und Interessen

Tractive Co-founder 2012

20+ Startup Investments in Osterreich und Deutschland
In 6 gréRere Start-Up Funds investiert

Juror 2Minuten2Millionen (Start-Up Show Puls4)

Keynotes zum Thema Motivation, Digitalisierung und Leadership

Hobbies

Laufen, Fitness, Reisen, Autos, Weiterbildung und smarte Menschen



